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H O T Ă R Â R E  

privind aprobarea Planului de acțiuni și de lucrări de interes local pentru repartizarea orelor 

de muncă beneficiarilor Legii nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune, precum și 

persoanelor sancționate sau condamnate cu obligarea prestării unor activități neremunerate în 

folosul comunității ce se vor desfășura în anul 2025  

 

 

             Consiliul local al comunei Frumosu, judeţul Suceava; 

Având în vedere: 

-referatul de aprobare nr.11730 din 19.12.2024 prezentată de domnul Buga Constantin, 

primar al comunei Frumosu, judeţul Suceava; 

-raportul compartimentului de specialitate nr.11731 din 19.12.2024 din cadrul Primăriei 

comunei Frumosu. 

-raportul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului local al comunei Frumosu; 

În conformitate cu prevederile: 

    - art. 59 alin. 1, ale art. 60 și ale art. 61 alin. 1 din Legea nr. 196/2016 privind venitul 

minim de incluziune, cu modificările și completările ulterioare;  
 -prevederile art. 14 alin. (2) din H.G. nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de 

aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificările și completările 

ulterioare;  

În temeiul dispoziţiilor art. 129, alin. 2 lit. d) coroborat cu alin. 7, litera b), respectiv art. 139 

alin. 1 din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ,cu modificările și completările ulterioare, 

 

H O T A R Ă Ş T E: 

                        

Art. 1 Se aprobă Planul de acțiuni și de lucrări de interes local pentru repartizarea orelor de 

muncă beneficiarilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune precum și persoanelor 

sancționate sau condamnate cu obligarea prestării unei activități neremunerate în folosul comunității, 

ce se vor desfășura în anul 2025, conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre; 

Art. 2 Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoștiința publică prin afișare la sediul Comunei 

Frumosu precum și pe site-ul instituției; 

Art. 3 Primarul Comunei Frumosu, viceprimarul, persoana cu atribuții de asistență socială şi 

compartimentul financiar-contabil vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri. 

    

 
                        Președinte de ședință,                                                           Contrasemnează: 
                           Negură Vasile Mihai                                                       Secretar general U.A.T. 
                                                                                                                                       Rusu Aurel 
 
 
 
 
 
Frumosu la 31.01.2025 
Nr.4 
 



Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor art.139 alin. (3) din din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;  
Total consilieri locali în funcţie: 13           Prezenți : 11   Voturi:       -Pentru :11   -Împotriva : 0  -Abțineri : 0 
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        Anexă la H.C.L.  nr. _4_ din  31.01.2025 

 

 

PLAN DE ACȚIUNI ȘI LUCRĂRI DE INTERES LOCAL 

pentru repartizarea orelor de muncă beneficiarilor Legii nr. 196/2016, privind venitul minim de 

incluziune, cu modificările și completările ulterioare, precum și persoanelor sancționate sau condamnate 

cu obligarea prestării unei activități neremunerate în folosul comunității ce se vor desfășura în anul 2025 

 

 

 

Nr. 

crt. 
Obiectiv 

Acțiuni și măsuri 

întreprinse 

Termen de 

realizare 
Resurse Responsabili 

1. 

Lucrări de 

întreținere a zonei 
centrale și a 

spațiilor din 

domeniul public 

Curățenia în spațiile 

verzi de pe raza 

comunei Frumosu, 
strângerea cu mâna 

sau grebla și 

colectarea în saci a 
diferitelor materiale 

ca: hârtie, peturi, 

crengi și alte deșeuri 

existente. Tăiat 
arbuști și altă 

vegetație din 

domeniul public. 

Permanent 

Beneficiarii 

Legii nr. 
196/2016 

Persoanele 

obligate să 

presteze muncă 
în folosul 

comunității 

Viceprimar 

2. 

Lucrări de 

primăvară pe raza 
localității, instituții 

publice  

Întreținerea 

acostamentelor, a 
spațiilor verzi, prin 

îndepărtarea 

resturilor vegetale, a 
gunoaielor și 

transportul acestora 

în locuri special 
amenajate; plantarea 

de flori, arbuști etc.   

Martie, Aprilie, 
Mai 

Beneficiarii 
Legii nr. 

196/2016 

Persoanele 
obligate să 

presteze muncă 

în folosul 
comunității 

 

 

 

 
Viceprimar 

 

 
 

 

 
 

3. 

Lucrări de 
întreținere a 

spațiilor verzi aflate 

în incinta 

instituțiilor/pe 
domeniul public 

Curățarea copacilor, 

văruirea acestora, 

îndepărtarea 

resturilor vegetale și 
transportul lor în 

locuri special 

amenajate. 

Permanent  

Beneficiarii 

Legii nr. 
196/2016 

Persoanele 

obligate să 

presteze muncă 
în folosul 

comunității 

Viceprimar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4. 

Lucrări de curățare 
a vegetației aflate 

pe marginea 

drumurilor județene 
și comunale de pe 

raza comunei 

Curățarea șanțurilor 

de vegetație, 

decolmatare poduri și 
podețe  

Permanent  

 

Beneficiarii 

Legii nr. 
196/2016 

Persoanele 

obligate să 
presteze muncă 

în folosul 

comunității 

Viceprimar 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

5. 

Alte activități de 

interes și utilitate 
publică 

Curățiri albii râuri și 

pâraie. 
Reparații 

împrejmuiri. 

Diferite activități de 
întreținere și reparații 

cu ocazia producerii 

diverselor situații de 

urgență (ploi 
torențiale, vânt 

puternic, incendii, 

inundații). 
Alte munci ce se vor 

ivi pe parcursul 

anului și care au 
caracterul de munci 

necalificate.  

Permanent  

Beneficiarii 

Legii nr. 

196/2016 
Persoanele 

obligate să 

presteze muncă 
în folosul 

comunității 

Viceprimar 

6. 

Întreținerea 
curățeniei și igienei 

la sediul instituțiilor 

publice 
Alte lucrări primărie 

Măturat și strâns 

gunoaie; 
Văruit pomi și 

borduri; 

Cosit și greblat iarba; 

Adunarea 
materialelor vegetale 

rezultate în urma 

cositului; 
Pe perioada iernii se 

vor efectua lucrări de 

îndepărtare a zăpezii 
și gheții cu mijloace 

manuale. 

Tăiat lemne, 

depozitarea acestora 
în spațiile special 

amenajate. 

Permanent  

 

 
 

 

 
Noiembrie-Martie 

 

 
 

 

Permanent 

Beneficiarii 
Legii nr. 

196/2016 

Persoanele 
obligate să 

presteze muncă 

în folosul 
comunității 

Viceprimar 

7. 
Lucrări alte instituții 

publice 

Tăiat lemne la școlile 

de pe raza comunei 

Frumosu. 

Curățenie și lucrări 
auxiliare la Postul de 

Poliție Frumosu 

 

Ocazional 

Beneficiarii 
Legii nr. 

196/2016 

Persoanele 

obligate să 
presteze muncă 

în folosul 

comunității 

Viceprimar 

                       

                        Președinte de ședință,                                                           Contrasemnează: 
                           Negură Vasile Mihai                                                       Secretar general U.A.T. 
                                                                                                                                       Rusu Aurel 



 


