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Informatii generale privind postul

1. Numele si prenumele salariatului: -

2. Denumirea postului: inspector

3. Denumirea compartimentului: Asistenta sociala
4. Nivelul postului: functie publicd de executie

S. Scopul principal al postului: organizarea si desfagurarea programelor de asistenti sociali;

Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate: studii superioare

2. Cunostinte PC/tehnice: nivel mediu

3. Limbi stréine: -

4. Vechime: nu este necesara

S. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- capacitatea de implementare;

- capacitatea de a rezolva eficient problemele;

- capacitatea de asumare a responsabilititilor;

- capacitatea de a lucra independent si in echipi;

- capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite;



Atributiile postului:

actioneazi pentru instituirea unor masuri de protectie sociald in cazul minorilor (curateld);
propune instituirea unor masuri de citre autoritatea tutelara (ocrotirea celor lipsiti de
capacitate de exercitiu, a celor cu capacitate de exercitiu restrdnsa i a altor persoane);
monitorizeazi cazurile de minori aflati in dificultate si propune mésuri:

verifici periodic posibilitatea de reintegrare in familie a minorilor internati in centre de
plasament si scoli speciale;

colaboreazd cu D.G.A.S.P.C. Suceava pentru rezolvarea cazurilor de minori aflati in
dificultate;

tine evidenta minorilor aflati sub tuteld;

asistd minorii, care au sdvArsit fapte antisociale, in cursul cercetdrii de cétre organele
abilitate (Politie, Parchet), avand in prealabil aprobarea secretarului comunei sau, in lispa
acestuia, a primarului;

intocmeste si tine evidenta ~ dosarelor  pentru acordarea  alocatiei
complementare/monoparentale, in baza Legii nr. 277/2010. cu modificérile si completdrile
ulterioare;

intocmeste borderoul lunar si documentele privind solutionarea cererilor depuse pentru
acordarea alocatiei complementare si le inainteazd A.J.P.1.S.

intocmeste lunar documentele privind modificarea cuantumurilor alocatiilor
complementare/monoparentale, in termenele legale;

intocmeste referatele in vederea emiterii dispozitiilor primarului si referatele de specialitate
pentru adoptarea hotararilor Consiliului local in domeniul asistentei sociale;

intocmeste dosarele pentru acordarea indemnizatiei de crestere a copilului si a stimulentului
de insertie;

intocmeste documentele necesare pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicap
grav care, potrivit legii, sunt angajati ai Primériei si colaboreazd cu Compartimentul
Resurse umane in acest scop;

intocmeste anchete sociale privind situatia materiala si morald a familiilor vulnerabile;

intocmeste anchete sociale si le inainteaza catre institutiile care le solicitd; -



- intocmeste, verifica, propune pentru aprobare cuantum, modificare, suspendare si incetare a
dosarelor de ajutor social, conform Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;

- intocmeste lunar rapoartele statistice pentru ajutoarele sociale si le transmite A.J.P.L.S.;

- urmdreste modul in care beneficiarii Legii nr. 416/2001 respectd programul de lucru;

- identifics, evalueazi si face propuneri privind acordarea unui sprijin material si financiar
familiilor cu copii in intretinere si asigurd consiliere;

- face propuneri pentru ajutorarea familiilor cu probleme socio-economice, cu venituri de
subzistentd;

- intocmeste documentatia privind acordarea unor ajutoare de urgentd conform Legii nr.
416/2001;

- arhiveazi documentele create si le predd persoanei responsabile cu atributii de arhiva, pe
bazi de lista de inventar si proces-verbal de predare-primire:

- colaboreazd cu: instantele judecitoresti, Parchetul de pe langd Judecitoria Cdmpulung,
Moldovenesc, Postul de Politie Frumosu, Directia Judeteand de Statisticd Suceava,
Consiliul Judetean Suceava, Institutia Prefectului Suceava,

- organizeazi si rispunde de plasarea persoanelor intr-o institutie de specialitate si faciliteaza
accesul acestora in alte institutii specializate (spital, institutii de ocrotire);

- realizeazi si sprijind activitatea de prevenire a abandonului copilului;

- este responsabil de caz pentru orice copil de la nivelul comunei Frumosu aflat in situatie de

risc sau cu dizabilitati;

Identificarea functiei publice de executie corespunzitoare postului:
1. Denumire - inspector
2. Gradul profesional: debutant
3. Vechimea in specialitate necesard: nu este necesara
4. Gradatia:

Sfera relationali a titularului postului

1. Sfera relationala interna:



a) Relatii ierarhice:
- subordonat fatd de Primarul comunei Frumosu
- superior pentru -
b) Relatii functionale: cu toate compartimentele functionale ale aparatului propriu de

specialitate al primarului comunei Frumosu.

2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritati si institutii publice
b) cu organizatii internationale

c) cu persoane juridice private

3. Limite de competenta: -

4. Delegarea de atributii si competenta:

intocmit de:
1. Numele si prenumele: Buga Ana-Maria
2. Functia: Coniﬁier juridic

3. Semnatura.. W &..............

4. Data intocmirii: 7. /0. 20/

Luat la cunostinta de citre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Functia: inspector

3. Semnatura......ccooevveeennn...



