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Informatii generale privind pozitia

Denumirea pozitiei: Asistent Medical Comunitar

Cod COR: 325301

Date personale:

Prenume: .......cecvneecenes

Nivelul postului: executie

Scopul principal al pozitiei: facilitarea si imbunétifirea accesului populatiei, in special al
grupurilor vulnerabile la servicii de sanatate, integrate la nivelul comunitatilor cu servicii ale
medicului de familie, al altor furnizori de servicii medicale, cu serviciile sociale si serviciile

educationale.

Conditii specifice pentru ocuparea pozitiei:

L

Studii de specialitate : pentru asistentul medical comunitar: absolvirea liceului sanitar,

studii postliceale sanitare sau invatgmant universitar in specializarea "asistentd medicala”

Perfectionari ( specializari) :

Cunostinte de operare/programare pe calculator ( necesitate si nivel) : cunostinte de

operare pe calculator, nivel minim.

. . - . .. 4
Limbi straine” ( necesitate si nivel ) de cunoastere: nu e cazul

Abilitati, calitati si aptitudini necesare : lucru in echipa, moralitate, cinste discretie,

operativitate.
Cerinte specifice : cunostere a legislatiei in domeniu

Competenta manageriald ( cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale) :

nu e cazul

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

capacitate de decizie si reactie in situatii de urgenta;
spirit de ordine si-disciplina; — —
disponibilitate desa=i ajuta pe cefirrdificultate;
abilitati de comunicare; Eer e,
corectitudine;
flexibilitate;

rezistenta la efort si stres;
prezenta de spgig_cﬂgamism, receptivitate fata de nou;

calm, diplomatte, maturitate.




Atributiile pozitiei:

a. realizeazd catagrafia populatiei din colectivitatea locald din punctul de vedere al

* determinantilor stirii de sanatate i identifica gospodariile cu persoanele vulnerabile si/sau

cu risc medicosocial din cadrul comunitdtii, cu prioritate copiii, gravidele, lauzele si
femeile de varsta fertild;

b. identifica persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie si sprijind inscrierea
acestora pe listele medicilor de familie;

. semnaleaza medicului.de familie persoanele vulnerabile din punct de vedere_medical si
social care necesiti acces la servicii de sdndtate preventive sau curative i asigurd sau
faciliteazd accesul persoanelor care traiesc in sdracie sau excluziune sociald la serviciile
medicale necesare, conform competentelor profesionale;

d. participd in comunitétile in care activeaza la implementarea programelor nafionale de
sinitate, precum si la implementarea programelor si actiunilor de sanatate publica
judetene sau locale pe teritoriul colectivitatii locale, adresate cu precadere persoanelor
vulnerabile din punct de vedere medical, social sau economic;

e. furnizeaza servicii de sinitate preventive si de promovare a comportamentelor favorabile
sanatatii copiilor, gravidelor si lauzelor, cu preciadere celor provenind din familii sau
grupuri vulnerabile, in limita competentelor profesionale;

£ furnizeazd servicii medicale de profilaxie primard, secundard si terfiara membrilor
comunitatii, in special persoanelor care trdicsc in saricie sau excluziune sociala, in limita
competentelor profesionale;

g. informeazd, educa si constientizeaza membrii colectivitatii locale cu privire la menfinerea
unui stil de viatd sandtos si implementeazd sesiuni de educatie pentru sandtate de grup,
pentru promovarea unui stil de viatd sanatos impreuna cu personalul din cadrul serviciului
de promovare a sdnatdtii din cadrul directiilor de sanitate publicd judetene si a
municipiului Bucuresti, iar pentru aspectele ce {in de sanatatea mintala, impreund cu
personalul din cadrul centrelor de sanatate mintala;

L. administreazd tratamente, in limita competentelor profesionale, conform prescriptiel
medicului de familie sau a medicului specialist, cu respectarea procedurii de manipulare a
deseurilor medicale, respectiv depozitarea deseurilor medicale rezultate din administrarea
tratamentelor prescrise de medic; {in evidenta administrarii manevrelor terapeutice, in
limita competentelor profesionale;

i. anuntd imediat medicul de familie sau serviciul judetean de ambulan{d, respectiv Serviciul
de Ambulantd Bucuresti-Ilfov, atunci cand identifici in teren un membru al comunitaii
aflat intr-o stare medicala de urgenta;

j. identificd persoanele, cu precadere copiii diagnosticafi cu boli pentru care se tine o
evidentd speciala, respectiv TBC, prematuri, anemici, boli rare etc., si le indruma sau le
insotesc, dupa caz, la medicul de familie si/sau serviciile de sanatate de specialitate;

k. supravegheaza in mod activ bolnavii din evidentele speciale - TBC, prematuri, anemici,
boli rare etc. - si participa la administrarea tratamentului strict supravegheat al acestora, in
limita competentelor profesionale;

|. realizeazi managementul de caz in cazul bolnavilor cu boli rare, in limita competentelor
profesionale, conform modelului de management de caz, adoptat prin ordin al ministrului
sinitatii, in termen de 180 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentelor norme

metodologice;

m. supravegffeaza tratamentul pacientilor cu tuberculoza si participa la administrarea
tratamentului strict supravegheat (DOT/TSS) al acestora, in limita competentelor
profesionale; .

n. pentru pacientii cu tulburdri psihice contribuie la realizarea managementului de caz

organizatsdescentrele de-sanatate mintald din aria administr&_iﬁﬁiﬂitorialé, ca-page=a

echipei tetapeutice, in limita competeniclor; identifica persoans eventuale afecfiuni
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acestora asupra serviciilor medicale specializate de sanatate mintala disponibile si
monitorizeaza accesarea acestor servicii; notifica imediat serviciile de urgenta (ambulanta,
politie) si centrul de sdnatate mintald in situatia in care identifica beneficiari aflati in
situatii de urgenta psihiatricd; monitorizeaza pacientii obligati la tratament prin hotarari ale
instantelor de judecata, potrivit prevederilor art. 109 din Legea nr. 286/2009 privind Codul
penal, cu modificarile si completarile ulterioare si notifica centrele de sandtate mintala si
organele de politie locale si judetene In legatura cu pacientii noncomplianti;

identifica si notificd autoritatilor competente cazurile de violentd domestica, cazurile de
abuz, alte situatii care necesita interventia altor servicii decat cele care sunt de competenta
asistentei medicale comunitare;

participa la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de infectii;

in localitatile fard medic de familie si/sau personal medical din cadrul asistentei medicale
scolare efectueaza triajul epidemiologic in unitdtile scolare la solicitarea directiilor de
sandtate publicd judetene si a municipiului Bucuresti, in limita competentelor profesionale;

identifica, evalueazd si monitorizeaza riscurile de sanatate publicd din comunitate si
participd la monitorizarea interventiei si evaluarea impactului, din perspectiva medicald i
a serviciilor de sinatate;

intocmesc evidentele necesare si completeaza documentele utilizate in exercitarea
atributiilor de serviciu, respectiv registre, fise de planificare a vizitelor la domiciliu, alte
documente necesare sau solicitate si conforme atributiilor specifice activitatilor
desfasurate;

elaboreaza raportarile curente si rapoartele de activitate, in conformitate cu sistemul de
raportare definit de Ministerul Sanatatii, si raporteazd activitatea in aplicatia on-line
AMCMSR.gov.ro, cu respectarea confidentialitatii datelor personale si a diagnosticului
medical al beneficiarilor;

desfisoari activitatea in sistem integrat, prin aplicarea managementului de caz, cu ceilalti
profesionisti din comunitate: asistentul social/tehnicianul in asistentd sociald, consilierul
scolar si/sau mediatorul ~scolar, pentru gestionarea integrata a problemelor
medicosocioeducationale ale persoanclor vulnerabile, si lucreaza in echipd cu moasa si/sau
mediatorul sanitar, acolo unde este cazul;

participi la realizarea planului comun de interventie al echipei comunitare
integrate/planului de servicii, conform legislatiei in vigoare, din perspectiva serviciilor de
sinitate, si coordoneaza implementarea interventiilor integrate dacd prioritatea de
interventie este medicald si de acces la serviciile de sdnatate; participa la monitorizarea
interventiei si evaluarea impactului asupra beneficiarului, din perspectivd medicald si a
serviciilor de sdndtate;

~ colaboreazi cu alte institutii si organizatii, inclusiv cu organizatiile neguvernamentale,

pentru realizarea de programe, proiecte si actiuni care se adreseaza persoanelor sau
grupurilor vulnerabile/aflate in risc din punct de vedere medical, economic sau social;

realizeaza alte activitati, servicii si actiuni de sanatate publica adaptate nevoilor specifice
ale comunitatii si persoanelor din comunitate apartinand grupurilor vulnerabile/aflate in
risc, in limita competentelor profesionale.

Alte atributii:

Asigura._furnizarea de_servicii integrate, medico-sociale, flexibile si adecvate nevoilor
benefr@%ﬁl@r,‘ acordate - in mediul in care acestia traies yrin=utilizarea=eficientd a
serviciilor acordate in cadrul pachetului de baza in colaborare cu medicul de familie cu
accent pe promovare si preventie precum si asigurarea monitorizarii bolnavilor cronici $i
a bolnavilor cu boli rare in scopul asigurdrii eficientei serviciilor medicale




Obiective de performanta individuala:

= imbunatitirea accesului persoanelor din grupurile vulnerabile la servicii de sanatate de
baza, preventive si curative, integrate si de calitate;
» Cresterea numarului de beneficiari de servicii de asistentd medicalda comunitard

(gravide, copii, bolnavi cronici, etc);
= Prevenirea imbolndvirilor si reducerea morbidititii datorata bolilor cronice sau ale celor

e transmisibile; et B

e Criterii de evaluare a realiziirii obiectivelor de performanta:
» Rezultate obtinute
» Asumarea responsabilitatilor
= Adaptarea la complexitatea muncii
» [nitiativa si creativitate
¢ Indicatori de performanta:
= Numir total beneficiari de servicii (gravide, copii, persoane cu boli cronice,

etc)
= Numir persoane vulnerabile inscrise pe listele unui medic de familie
» Numir colaboriri cu echipa comunitara integrata

Sfera relationali a titularului pozitiei

1.Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:

= Subordonat fatd de: UAT si coordonatorul judetean din cadrul DSP;
= Superior pentru: nu este cazul

b) Relatii functionale:

= Cu membrii echipei comunitare integrate;
= Cu alti colaboratori din cadrul mecanismului de colaborare interinstitutionald

2.Sfera relationala externa:

» Cu autorititi si institutii publice: ministere si alte institutii ale administratiei
publice centrale si locale etc ;

= Cu persoane juridice private: furnizori de servicii sociale, organizatii
neguvernamentale etc

3. Limite de competenta

Dec1z1ﬂe:poiﬂluate cu aprobarea pnea]ablla a conducft01 uluiinstitu &_‘,
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